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RESPALDADOS POR UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE PRESTIGIO COMO LA
UNIVERSIDAD DE MONTERREY

El Centro de Empresas Familiares de la Universidad de
Monterrey fue fundado en el ano 1899, con el propdsito de
servir a las familias empresarias a través de servicios como
consultorias, consejerias, formacion, difusion del conocimiento
y proyectos de investigacion en temas de empresas familiares
para ayudar a alcanzar la longevidad de su empresa y
fortalecer su legado basado en una cohesion familiar.

¢Sabias que 7 de cada 10 empresas
familiares fracasan al pasar de la
primera a la segunda generaciéon?
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La nueva direccion de las empresas familiares apunta hacia el
fortalecimiento de la familia como eje principal del negocio, las
cifras son cada vez mds dicientes, en el mundo el 30% de las
empresas son de dicha estructura, por lo tanto, urge instaurar
con profesionalismo las mejores estrategias para tener la
claridad de una direccion apuntada al exito.

El éxito de una empresa familiar no solo se mide por los numeros
gue aparecen en su facturacion, sino también por las generaciones
en las que alcanza a trascender. Por esto, aquellas que han
llegado ala tercera generacion cuentan con mayor valor anadido
frente a las que ha sobrevivido apenas a una.

Todo lider de la empresa
familior debe preparar la
empresa familiar para afrontar
cuatro (4) malos sucesores y
el camino para la longevidad
es tener orden y disciplina.
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MISION

Contribuir con las familias
empresarias para lograr
empresas familiores exitosas
mediante la creacion de
conciencia en la necesidad de
crear acuerdos de familia.

‘Em

VISION

Ser el centro mads referente
en Mexico por su desarrollo,
investigacion, innovacion y
aplicacion de conocimiento
en materia de empresas
familiares.

PORQUE CONTRATAR AL CENTRO DE
EMPRESAS FAMILIARES

Familiares.

Comprendemos el

idioma de
generaciones en la empresa familiar.

Vision holistica de la empresa, familia y patrimonio.

Centro especializado en Direccion de Empresas

Profesionales de alto nivel academico y experiencia
cualificada en empresas familiares.

Alianzas estrategicas a nivel nacional e internacional.

Matriz de servicios actualizada y completa.

la 1lra, 2da y 3ra

Generamos vanguardia en los servicios prdcticos e
integrales a favor de las familias empresarias.
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VALORES INSTITUCIONALES

(1) servicio  (2) Respeto  (3) Responsabilidad
@ Confianza @ Lealtad @ Trabajo en Equipo

PIONEROS
La UDEM es pionera en Monterrey desde 1999, en asesoria
y consultoria a empresas familiares latinoamericanas.

CASOS DE EXITO DEMOSTRADOS

Contamos con casos de éxito demostrados con
protocolos familiares firmados.

CONSULTORES

Consultores con amplia experiencia quienes acompanardn
a la familia empresaria a lograr los acuerdos vy
compromisos que se necesitan.

SERVICIO INTEGRAL UNICO

Servicio integral y con enfoque prdctico y actualizado
contando con las mejores herramientas y una amplia
matriz de trazabilidad de entregables.
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¢PROBLEMAS EN TU EMPRESA FAMILIAR?

CONOCE MAS DE NOSOTROS Y NUESTROS SERVICIOS:

SERVICIOS EN CONSULTORIA

Diagndstico en la empresa familiar.

Protocolo o Constitucion Familiar.

Codigo de Honor Familiar.

Gobierno Corporativo en la empresa familiar.

Plan de sucesion.

Gestion de Conflictos o Conflictologia en la empresa familiar.

Manual de Crisis en la empresa familiar.

Master Plan de la Direccion estrategica en la empresa familiar.

Institucionalizacion de la empresa familiar.

O O O O O O O OO0 0 O

Mentoria en la empresa familiar.
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OFERTA ACADEMICA DE ALTO NIVEL

Formar profesionales para la adecuada gestion de una
empresa familiar es una labor de alta calidad que la UDEM ha
asumido como ejemplo de liderazgo académico, ofreciendo el
mejor conocimiento posible sobre el tema.

OFERTA ACADEMICA

O

Diplomado Gobierno Corporativo y Formacién de Consejeros.

O

Diplomado de Alta Direccion en empresas familiares: de
empresa familiar a familia empresaria.

Programa de Plan de Sucesion en la empresa familiar.
Programa del Mdaster Plan de la Direccion de empresa familiar.

Programa de Formacion de Accionistas.

O O O O

Programa Internacional de Elaboracion del Protocolo Familiar

en la empresa familiar.

O

Programa Internacional de Habilidades Directivas
para mujeres.

O Programa de Formacion de Consultores en Direccion de
empresas familiares.

AM

NIVER
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(+52) 81 8653 2494 @ Centro de Empresas Familiares UDEM

cursos@empresasfamiliaresudem.com @ Empresas Familiares UDEM

info@empresasfamiliaresudem.com empresasfamiliaresudem
www.empresasfamiliaresudem.com Centro de Empresas Familiares UDEM

. .. . ) CENTRO
Direccién: Av. Ignacio Morones Prieto 4500-Pte, Zona Valle DE EMPRESAS
Poniente, 66238 San Pedro Garza Garcia, N.L., México UNIVERSIDAD

DE MONTERREY



